
Intensives und wirkungsvolles Training für Führungskräfte. Anhand aktueller 
Beispiele aus Ihrer Praxis üben wir Führungsmethoden in einem 4-Tage-Intervall-
Training, mit jeweils ca. 3 Wochen Praxisphase zwischen den einzelnen 
Trainingstagen. In dieser Zeit wenden Sie Ihr neues Wissen mit verschiedenen 
Aufgabenstellungen direkt praktisch an. Zu jedem einzelnen Training gibt es
schriftliche  Trainingsunterlagen. 

Was trainieren wir? 

Persönliche Einstellung und Wirkung, Motivation, Umgang mit Mitarbeitern 
und Chefs, Zeitmanagement, Rhetorik, Körpersprache, Verhandlungstechniken, 
Delegation und mehr.

Sie wollen mehr erreichen?
Termine und Standorte finden Sie unter www.Steindorsson-Consulting.com

Maximal 12 Teilnehmer

Sie sind werdende Führungskraft? In unserem 2-Tage-Intervall-Training bereiten 
wir Sie auf kommenden Herausforderungen und erfolgreiches Führen vor. 
Zwischen den Trainingstagen liegen jeweils ca. 3 Wochen Praxisphase, in 
denen Sie Ihr neues Wissen mit Aufgabenstellungen bereits praktisch anwenden. 

Was trainieren wir?

Grundlagen der Führung, Umgang mit Menschen, persönliche Einstellung und Wir-
kung, Ziel- und Zeitmanagement, sowie vieles mehr.

Sie wollen vorbereitet sein?
Termine und Standorte finden Sie unter www.Steindorsson-Consulting.com

Maximal 12 Teilnehmern

intervall-trainng für werdende führungskräfte

Intervall-training für führungskräfte

Wissen effektiv anwenden

Trainings
Angebote

INTERNE FIRMEN- UND EINZEL-TRAININGS

Auf Anfrage können Sie auch interne Firmen- und Einzeltrainings buchen, die wir
individuell auf Ihre Ziele und Bedürfnisse abstimmen.

Großartige Ereignisse erreichen Sie nie aus Ihrer Komfortzone. Was hält Sie also 
davon ab, sich noch heute für eines unserer Führungskräfte-Trainings an-
zumelden? Lassen Sie sich, Ihre Firma und Mitarbeiter davon profitieren! 

Über unsere Website können Sie sich sofort anmelden: 
www.steindorsson-consulting.com

Steindorsson - Consulting - Coaching


